
 

 

PROCESO ADMINISTRACIÓN DEL SIG 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Código:  CMC-F-05 

Versión: 5.0  

Fecha: Septiembre 14 de 2018 

 
Página 1 de 2 

 

 

1. DATOS GENERALES 
Acta de reunión No. 04 

Fecha de 
reunión: 

14 de mayo 2026 Sitio de 
reunión: 

Auditorio Oficina del Ministerio de Trabajo.  

Hora:  8:300 am  Convoca: Comité Seccional de SST 

Tema:  Comité seccional SST 

Objetivo: Quinta reunión de comité seccional  

2. AGENDA DE REUNIÓN 

 
   

1. Saludo de Bienvenida 

2. Llamado a lista  

3. Aprobación del acta anterior  

4. Lectura de actividades pendientes  

5. Compromisos  

- Ministerio se encarga de proyectar el acta para su respectiva aprobación por el comité 

seccional 

- Enviarle la invitación a las AFP  

- Realizar la solicitud ante cámara de comercio una certificación agremiaciones de 

pensionados que no existen 

- Realizar oficios a los integrantes de comité local para su respectiva conformación  

- Se debe solicitar a secretario de salud Departamental que solicite el concepto al comité 

seccional  

- Convocar una terna para la conformación del comité local  

- Reunirse para el 26 de mayo para acordar sobre qué municipio realizara los comités 

municipales 

- Solicitar a los comités locales informe de actividades hasta la fecha, presentar al comité 

seccional mayo y octubre  

- El comité seccional debe enviar informe consolidado al comité nacional en las fechas 

Junio y noviembre. 
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- Recordar la reunión extraordinaria programada para el día 26 de mayo de 2026 donde se 

definirá como comité seccional que municipios deberán contar con el comité loca. 

6. Aprobación de la resolución de comité local con fecha de 14 de mayo de 2026 

7. Ejecución del plan de actividades comité seccional 2026 

3. DESARROLLO DE LA AGENDA 
Siendo las 9:30: am de día 14 de mayo del año 2026 se da inicio al quinto comité seccional   

 
1. Se hace el llamado de asistencia 

 
 Delegado de Gobernación del Putumayo = Jenifer Rosero 

 Delegado de la Secretaria de Salud = Liliana Sánchez Pantoja   

 Delegado de Servicio Aprendizaje SENA = 

 Delegado de la ARL =Josefina 

 Delegado del instituto de cultura y deportes INDERCULTURA= Fanny Burgos   

 Delegado de la empresa de energía del putumayo =Dina Patricia 

 Delegado de CORPOAMAZONIA= Yisel Muñoz 

 Delegado de UNIPUTUMAYO= Liliana Delgado   

 Delegada de Alcaldía Mundial = Naira Silvana   

2. Se hace la lectura y aprobación del acta anterior   

3. Se hace la verificación de actividades pendientes  

4.Fomentar la 
cultura del 
autocuidado, 
promoción de la 
seguridad y la 
salud de los 
trabajadores y la 
prevención de los 
riesgos laborales, 
para el logro del 
bienestar y calidad 
de vida laboral 

Conmemoración del 
DIA NACIONAL DE 
SST, mediante la 
realización de una 
jornada de 
capacitación en - 
Riesgo Psicosocial - 
seguridad y salud en 
el trabajo (acoso 
laboral, nutrición, 
ruta de atención 
riesgo psicosocial). 28/7/2026 

COMITÉ 
SECCIONAL: 
MINTRABAJO -
EMPRESA 
ENERGIA - SEC 
SALUD: 
NUTRICION. 

DIRIGIDO 
A 
EMPRESA
S 
PUBLICAS 
Y 
PRIVADAS 
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 Se realiza la socialización del decreto 16 del 09 de 1997, Por el cual se reglamenta la 

integración, el funcionamiento y la red de los comités nacional, seccionales y locales de 

salud ocupacional” (Seguridad y salud en el trabajo) 

 
CAPÍTULO III 
Comités seccionales y locales de salud ocupacional (seguridad y salud en el trabajo) 
 

 ARTICULO. 15.- Integración de los comités seccionales de salud ocupacional. 
 ARTICULO. 16.- Funciones de los comités seccionales de salud ocupacional. 
 ARTICULO 17.- Integración de los comités locales de salud ocupacional. 
 ARTICULO. 18.- Funciones de los comités locales de salud ocupacional 
 

CAPÍTULO IV 
Disposiciones generales 
 

 ARTICULO 27.- Período de los representantes. 
 ARTICULO 28.- Designación de representantes. 
 ARTICULO 29.- De la vacancia de los integrantes. 
 ARTICULO 31.- Aplicación del código disciplinario único. 
 ARTICULO 32.- Funcionamiento de los comités nacional, seccionales y locales de salud 

ocupacional. 
 ARTICULO 33.- De las funciones de los dignatarios.  
 ARTICULO 36.- Periodicidad de los comités de salud ocupacional. 

 

Comités de seguridad y salud en el trabajo con resolución o decreto vigente 
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 Se acuerda con el comité seccional, que los integrantes de comité local no estén con nombre, 

solo se proyecten los delegados de las empresas. 

4. Marcha final 

Siendo la 12:00 pm se da por terminada el comité seccional  

5. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Realizar acta de reunión  Secretaria de Salud 
Departamental  

Mayo 14 de febrero   

Elaborar los oficios dirigidos 
a las entidades no 
asistentes a la reunión. 

Presidencia del Comité Mayo 14 de febrero   

Apoyar la actividad 
reuniones referente a 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo,   

Integrantes del Comité  
Ministerio de trabajo. 

Mayo 14 de febrero   

 

6. RESTRO FOTOGRÁFICO 
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LISTA DE ASISTENCIA  

 


